Wir brauchen Sie: lhren
Elan, Ihr Engagement,

Ihre Eigeninitiative.
|

Eigeninitiative und Engagement, genau das erwarten wir von lhnen. Dafiir bieten wir als der groRRte
regionale Versicherer in Baden-Wiirttemberg, Hessen, Thiiringen und Teilen von Rheinland-Pfalz mit
rund 5.000 Mitarbeitern im Innen- und AuRendienst die besten Voraussetzungen fiir Ihre berufliche
Zukunft.

Wir suchen: zum 01.11.2009
Trainees (w/m)

Ihre Chancen: In unserem 18-monatigen Programm fiir Hochschulabsolventen erarbeiten Sie sich lhr
Fundament fiir Ihre kiinftige Entwicklung in unserem Unternehmen. Sie lernen unterschiedliche Bereiche
des Unternehmens kennen und kénnen an maRgeblichen Projekten und Aufgaben wachsen. Dabei bie-
ten wir lhnen Einstiegsmadglichkeiten entsprechend lhrer Qualifikation und lhren Zielvorstellungen in

¢ versicherungsfachlichen Bereichen

sowie in den Bereichen

Vertrieb Grundsatz (Innendienst)

Betriebsorganisation

Personalmanagement

¢ Controlling

In theoretischen und praktischen Qualifizierungsphasen werden lhre Fahigkeiten gefordert und gefor-
dert. Sie haben schon als Trainee die Chance, sich im Unternehmen zu vernetzen und werden von erfah-
renen Fach- und Fiihrungskréften des Unternehmens unterstiitzt.

Wir erwarten: dass Sie lhr Studium (Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften, Naturwissen-
schaften) sehr gut abgeschlossen haben und idealerweise mit entsprechenden Praktika in der Versi-
cherungs-/Finanzdienstleistungsbranche vertiefen konnten. Sie liberzeugen durch Zielorientierung
und Umsetzungskompetenz und haben SpaR daran, Themen zu durchdringen. Gute konzeptionelle Fa-
higkeiten, kommunikative und rhetorische Kompetenz sowie Flexibilitdt und Eigeninitiative gehdren zu
den hohen Erwartungen, die wir an unsere Trainees haben.

Wir bieten: einen unbefristeten Arbeitsplatz verbunden mit einem anspruchsvollen Programm zur Ent-
faltung und Kanalisierung lhres Potenzials sowie die attraktiven Leistungen eines erfolgreichen Versi-
cherungsunternehmens.

Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bitte an:

SV SparkassenVersicherung, Strategische Personalentwicklung - PW11, z. Hd. Frau Christiane Wuttke,
Lowentorstral’e 65, 70376 Stuttgart, E-Mail: christiane.wuttke@sparkassenversicherung.de

Bei Fragen kénnen Sie sich gerne an Frau Martina Schackmuth, Telefon 07 11/898-1943 oder

Frau Christiane Wuttke, Telefon: 0711/898-22 14, wenden.
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