Studien- und Prifungsordnung fiir den Diplomstudiengang Betriebswirtschaft

an der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Fachhochschule Coburg (SPO B BW)
VVom 31. Juli 2008

Auf Grund von Art.13 Abs.1, 58 Abs.1, 61 Abs.2 und 8 und 66 des Bayerischen Hochschulgesetzes —
BayHSchG- (BayRS 2210-1-1-WFK) erlésst die Hochschule fir angewandte Wissenschaften Fach-

hochschule Coburg folgende Satzung:

§1
Zweck der Studien— und Priifungsordnung

!Diese Studien— und Priifungsordnung regelt
den Diplomstudiengang Betriebswirtschaft an
der Hochschule fiir angewandte Wissenschaf-
ten Fachhochschule Coburg. 2Sie dient der
Ausfiullung und Ergénzung der Rahmenpri-
fungsordnung fir die Fachhochschulen (Ra-
PO) vom 17. Oktober 2001, zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 20. Juli 2007 (BayRS
2210-4-1-4-1 WFK); und der Allgemeinen
Prifungsordnung der Hochschule fir ange-
wandte Wissenschaften Fachhochschule Co-
burg (APO) vom 19. November 2007 (Amts-
blatt 2007) in der jeweiligen Fassung.

§2
Studienziel

IStudienziel ist die Vermittlung berufsqualifi-
zierender Kenntnisse und Fahigkeiten. *Die
Studierenden werden in die Lage versetzt,
nach Erwerb des Abschlusses qualifizierte
Aufgaben in Unternehmen und anderen Insti-
tutionen mit wirtschaftlichen Bezigen wahr-
zunehmen. °Dies schlieBt die Ubernahme
hochqualifizierter Fach— und Fuhrungsaufga-
ben ein, die eine eigenstdndige Anwendung
wirtschaftswissenschaftlicher und interdiszi-
plindrer Methoden, Instrumente und Erkennt-
nisse erfordern.

§3
Regelstudienzeit, Aufbau des Studiums,
Studienabschluss

(1)'Die Regelstudienzeit betragt acht Semes-
ter, davon sieben theoretische und ein prakti-
sches Studiensemester. *Das Studium gliedert
sich in ein Grund- und Hauptstudium von
jeweils vier Studiensemestern. ®In das Studium
der ersten vier Studiensemester ist jeweils ein
Grundpraktikum integriert, das aullerhalb der
Vorlesungszeit abzuleisten ist. “Der Studieren-
de kann anstelle des Grundpraktikums ein
praktisches Studiensemester im Grundstudium
wahlen, das als drittes Studiensemester gefuhrt
wird. °Das praktische Studiensemester des
Hauptstudiums wird als flinftes Studiensemes-
ter gefihrt.

(2)'Ab dem sechsten Studiensemester werden
folgende  Diplomstudienschwerpunkte  nach
MaRgabe des Studien— und Prufungsplans ge-
fuhrt:

Marketing und Vertrieb

Rechnungswesen, Controlling und Steuern
Personal und Organisation
Wirtschaftsinformatik und Informations-
management

Finanzdienstleistungen

Internationales Management

. Management im Gesundheitswesen.

Die Diplomstudienschwerpunkte  umfassen
jeweils insgesamt 32 Semesterwochenstunden
nach Maligabe der Anlage zu dieser Satzung.
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Vorriickensberechtigungen,
Fristen fir das erstmalige Ablegen
(1) Zum Eintritt in das dritte theoretische oder
praktische Studiensemester des Grundstudiums
und die folgenden Studiensemester ist nur be-
rechtigt, wer in der Vorprufung in den Féachern
»Allgemeine Betriebswirtschaftslehre®, ,,Allge-
meine Volkswirtschaftslehre®, ,,Wirtschaftsma-
thematik®, ,,Wirtschaftsstatistik und ,,Buchfiih-
rung“ mindestens viermal die Endnote ,ausrei-
chend* oder besser erzielt hat.
(2) Der Eintritt in das Hauptstudium setzt vor-
aus, dass gemall § 29 Abs.1 Satz 2 RaPO in
mindestens 80 % der Endnoten, von denen das
Bestehen der Vorprifung abhangt, die Note
ausreichend oder besser erzielt und das Grund-
praktikum erfolgreich abgeleistet wurde.
(3) Mit dem Eintritt in das sechste Studiense-
mester haben sich Studierende durch schriftliche
Erklarung gegenuber der Fakultdt den Studien-
schwerpunkt zu wéhlen.

85
Fachstudienberatung
!Die Fachstudienberatung soll Studierenden
Struktur, Wahlmdglichkeiten und Ablaufe des
Studiums sowie das tatsachliche Lehrangebot zu
erlautern. *Dariiberhinaus soll sie die Studieren-
den in Fragen der beruflichen Eignung sowie in
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Hinblick auf aktuelle berufsfeldbezogene Ent-
wicklungen informieren und beraten.

86
Grundpraktikum, praktische Studiensemester
(1)'Das Grundpraktikum umfasst insgesamt 18
Wochen. “Diese sind in dem vorlesungsfreien
Zeitraum bis zum Beginn des praktischen Stu-
diensemesters im Hauptstudium abzuleisten.
%Das Grundpraktikum ist integraler Bestandteil
des Studiums und wird von den Lehrveranstal-
tungen der Module ,,Praxisseminar* und ,,All-
gemeine Betriebswirtschaftslehre* begleitet. *Ein
praktischer Studienabschnitt soll sich zusam-
menhangend Uber mindestens acht Wochen
erstrecken, die Ubrigen praktischen Studienab-
schnitte sollen jeweils mindestens vier Wochen
umfassen.
(2) Anstelle des Grundpraktikums kann ein
praktisches Studiensemester im Grundstudium
absolviert werden, das 20 Wochen umfasst.
(3)'Grundpraktikum und praktische Studiense-
mester sind erfolgreich abgeleistet, wenn
1. die Ableistung der Praxiszeit durch ein
Zeugnis der Ausbildungsstelle, das dem von
der Hochschule vorgegebenem Muster ent-
spricht, nachgewiesen ist,
2. ein ordnungsgemé&Rer Praxisbericht vorge-
legt wurde und
3. bei praktischen Studiensemestern die Pra-
xisprufungen mit Erfolg abgelegt wurden.
’Die Priifungen des praktischen Studiensemes-
ters werden aullerhalb des Prifungszeitraums
abgelegt. 3Der Vollzug des Grundpraktikums
obliegt dem Praxisbeauftragten.
(4) Bei Ableistung des praktischen Studiense-
mesters aulRerhalb der Bundesrepublik Deutsch-
land kann die Prufungskommission besondere
Regelungen treffen
(5)'Wihrend der Studienzeit kann zugleich ein
einschldgiger berufsqualifizierender Abschluss
nach dem Berufsbildungsgesetz bei den zustan-
digen Ausbildungstragern (z.B. Bankkauffrau/—
mann) erworben werden (Studium mit integrier-
ter Berufsausbildung). 2Dabei kann die prakti-
sche Berufsausbildung auf das praktisches Stu-
diensemester angerechnet werden.

87
Diplomarbeit
(1) Das Studium beinhaltet eine Diplomarbeit.
(2) Die Diplomarbeit soll zeigen, dass der Stu-
dierende in der Lage ist, ein Problem aus der

Betriebswirtschaft auf wissenschaftlicher Grund-
lage selbststandig zu bearbeiten.

§8

Module und Prufungen, Priifungsgesamtnote
(1)'Die Pflicht- und Wahlpflichtmodule, ihre
Stundenzahl, die Art der Lehrveranstaltung, die
Prifungen, deren Gewicht fir die Bildung der
End- und Priifungsgesamtnote und der Divisor
sowie die Leistungspunkte (ECTS) sind in der
Anlage zu dieser Studien— und Prufungsordnung
festgelegt. °Die Regelungen werden fiir die
fachwissenschaftlichen Wabhlpflichtmodule
durch den Studien— und Prifungsplan ergénzt.
®Einzelne Module und zugehérige Priifungen
konnen in englischer Sprache durchgefuhrt
werden. “Fir die Auswahl der allgemeinwissen-
schaftlichen Wahlpflichtmodule ist der hoch-
schullibergreifend filr alle Studiengange erlasse-
ne Gesamtkatalog verbindlich. *Dabei zéhlen zu
den allgemeinwissenschaftlichen Wahlpflicht-
modulen nur solche Module, die nicht Pflicht-
module oder fachwissenschaftliche Wahl-
pflichtmodule nach dieser Studien— und Pri-
fungsordnung sind.
(2) Im Rahmen aller Lehrveranstaltungen kon-
nen Lehreinheiten als externe Lehrveranstaltun-
gen durchgefihrt werden.
(3) Die wechselseitige Anrechnung von Prifun-
gen zwischen Studienschwerpunkten ist ausge-
schlossen.

§9
Akademischer Grad, Zeugnisse

(1)'Auf Grund des erfolgreichen Abschlusses
der Diplomprifung wird der akademische Grad
»Diplom-Betriebswirt (FH)* und ,,Diplom-
Betriebswirtin ~ (FH)*,  Kurzform ,Dipl.—
Betriebswirt (FH)“ und ,,Dipl.—Betriebswirtin
(FH)“, verliehen. *Uber die Verleihung des
akademischen Grades wird eine Urkunde gemal}
dem jeweiligen Muster in der Anlage zur APO
ausgestelit.

(2) Das Diplompriifungszeugnis enthalt folgen-
den Zusatz: »Das Studium umfasste ein mit
Erfolg abgelegtes Grundpraktikum oder prakti-
sches Studiensemester im Grundstudium sowie
ein praktisches Studiensemester im Hauptstudi-
um. Im Rahmen der Vorprifung wurden in
weiteren Fachern Leistungshachweise erbracht,
die aus dem Vorpriifungszeugnis zu ersehen
sind«.



§10
In—Kraft-Treten, Auller—Kraft—Treten

(1) Diese Studien— und Prifungsordnung tritt mit
Wirkung am 1. Oktober 2008 in Kraft. *Sie gilt
fur Studierende, die nach dem Sommersemester
2008 ihr Diplomstudium fortfihren.

(2) Mit Ablauf des 30. September 2008 treten die
Studien— und Prifungsordnung fur den Studien-
gang Betriebswirtschaft an der Fachhochschule
Coburg (SPO BW) vom 12. Februar 2002, gean-
dert durch Satzungen vom 13. November 2002,
und die Studien— und Prufungsordnung fiir den
Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft an der
Fachhochschule Coburg vom 19. September
2006, berichtigt am 27. Oktober und 30. Novem-
ber 2006 (Amtsblatt 2006), auller Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses der Leitung der
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Fachhochschule
Coburg geméR Art.20 Abs.4 BayHSchG vom 31. Juli 2008
sowie der Genehmigung durch den Préasidenten vom 31. Juli
2008.

Coburg, den 31. Juli 2008

gez.
Prof. Dr. Schafmeister

Prasident

Diese Satzung wurde am 31. Juli 2008 in der Hochschule fiir
angewandte Wissenschaften Fachhochschule Coburg nieder-
gelegt. Die Niederlegung wurde am 31. Juli 2008 durch
Anschlag bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist der
31. Juli 2008.




Anlage: Module und Priufungen
1. Gemeinsames Grundstudium (theoretische Studiensemester 1 bis 4)

1 2 3 | 4 5 6 \ 7
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Priifungen V
Module SWS Leistungs- | Art der Lehrveranstaltung Art Dauer in Minuten
punkte (ECTS) b
1. Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagenmodule
1110 |Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 6 9 LV, SU, U schrP 90-150
1120 |Allgemeine Volkswirtschaftslehre 8 9 LV, SU, U schrP 90-150
2. Wirtschaftswissenschaftliche Propédeutika
1210 |Wirtschaftsrecht 6 9 LV, SU, U schrP 90-150
1220 |Wirtschaftsmathematik 4 6 LV, suU, U schrP 90-150
1230 |Wirtschaftsstatistik 4 9 LV, SU, U schrP 90-150
1240 |Computerpraktikum 2 6 Pr sp?
1250 |Wirtschaftssprachen 6 9 SuU, U sp?
3. Funktionsorientierte Vertiefungsmodule
1310 |Buchfuhrung 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1311 |Bilanzierung 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1312 | Unternehmensbesteuerung 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1320 |Marketing 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1330 |Produktionswirtschaft 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1340 |Organisation 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1350 | Personalwirtschaft 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1313 | Kosten- und Leistungsrechnung 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1314 |Finanzierung und Investition 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1315 | Controlling 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
1360 | Wirtschaftsinformatik 4 6 LV, SU, U schrP 90-150
4. Methodenorientierte Vertiefungsmodule
1410 |Préasentationstechniken 2 3 S sp?
1420 | Selbst- und Zeitmanagement 2 3 sy, S, U sp?
5. Wahlpflichtmodule des Grundstudiums
1510 | Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule 2X2 2X3 sy,s,U sP?
1520 | Allgemeinwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 2 3 4
Summen: 90 138
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2. Gemeinsames Hauptstudium (theoretische Studiensemester 6 bis 8)
1 2 3 4 | 5 6 | 7 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Priifungen ”
Module SWS Leis- Art der Lehr- Art Dauer in Minuten Notengewicht fir Endnote
tungspunk | veranstaltung ?
te (ECTS)
1. Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagenmodule
2110 |Unternehmensfihrung 4 9 SuU, LV, U, S schrP 90-150 3
2120 | Mitarbeiterfiihrung 4 6 LV, SU, U schrP 90-150 2
2. Methodenorientiertes Vertiefungsmodul
[ 2310 |Methoden wissenschaftlichen Arbeitens 2 3 | LVv,su,U | sP? 1
3. Wahlpflichtfacher des Hauptstudiums
2510 |Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule 3x2 3x3 LV, S, U 3xsP? 3x1
2520 | Allgemeinwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 2 3 K 1
4. Abschlussarbeit
2710 |Diplomarbeit 4 10 DA DA 3
2720 | Diplomandenkolloquium * 2 3 LV, U sP ¥ 1
Summen: 24 43 14




Diplomstudienschwerpunkte

2.1.  Diplomstudienschwerpunkt Marketing und Vertrieb
2.1.1. Teilbereich Marketing ®
1 2 3 | 4] 5 6 \ 7 \ 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Prifungen ?
Module SWS Leis- Art der Lehr- Art? Dauer in Minuten Notengewicht fiir Endnote

tungspunk | veranstaltung *
te (ECTS)
1. Pflichtmodul des Studienschwerpunktes
| 3110 |Marketing Management 4 6 SU, S, U, Pr | schrP oder sP 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3120 | Verbraucher- und Organisationsverhalten 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3121 | Marketingforschung 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3122 | Marketingcontrolling 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3123 | Branchenkonzepte des Marketing 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3124 | Internationales Marketing 4 6 su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3129 | Aktuelle Aspekte des Marketing 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3130 | Wettbewerbs-, Marken- und Medienrecht 4 6 SY, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3131 | AuBRenwirtschaftspolitik 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3132 | Wirtschaftsinformatik in Marketing und Vertrieb 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
| | 4 | 6 | SU,SUPr | schrPoderspP | 90-150 \ 2
2.1.2 Teilbereich Vertrieb ©
1. Pflichtmodul des Studienschwerpunktes
| 3210 |Vertriebsmanagement 4 | 6 | SuUSUPr | schrPoderspP | 90-150 \ 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3220 | Vertriebssysteme und Vertriebssteuerung 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3221 | Vertriebscontrolling 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3222 | Electronic Commerce 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3223 | Verkaufsgesprachsfihrung und Verhandlungstechnik 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3224 | Motivation und Schulung desAuRendienstpersonals 4 6 suU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3229 | Aktuelle Aspekte des Vertriebs \ 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3130 | Wettbewerbs-, Marken- und Medienrecht 4 6 SY, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3131 | AuBRenwirtschaftspolitik 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3132 | Wirtschaftsinformatik in Marketing und Vertrieb 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
4. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
[ \ 4 | 6 | su,S U, Pr [schrPoderspP | 90-150 \ 2
| Summen des Diplomstudienschwerpunkts: [ 32 | 48 | | 16




2.2.  Diplomstudienschwerpunkt Marketing und Vertrieb
2.2.1. Teilbereich Rechnungswesen, Revision und Steuern 7
1 2 . 3 | 4 5 6 \ 7 \ 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Prifungen
Module SWS Leis- Art der Lehr- Art? Dauer in Minuten Notengewicht fiir Endnote
tungspunk | veranstaltung
te (ECTS)
1. Pflichtmodule des Studienschwerpunktes
3310 | Rechtsformspezifische Besteuerung 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3311 |Handels- und Steuerbilanz 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3320 | Betriebliche Steuern und Steuerpolitik 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3321 |Internationale Rechnungslegung 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3322 | Internationale Besteuerung 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3323 | Prifungswesen 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3324 | Kostenrechnung und Kostenanalyse 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3329 | Aktuelle Aspekte aus Rechnungswesen, Revision und Steuern \ 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3330 | Arbeits- und Sozialversicherungsrecht \ 4 6 SsuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3331 | Allokations- und Verteilungsaspekte der Besteuerung | 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3332 | Wirtschaftsinformatik in Rechnungswesen, Controlling und Steuern \ 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
4. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
[ | 4 | 6 SU, S, U, Pr | schrP oder sP | 90-150 2
2.2.2. Teilbereich Controlling ”
1. Pflichtmodule des Studienschwerpunktes
3410 | Controllinginstrumentarium 4 6 suU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3411 |Internationales Controlling 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3420 |Business Plans 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3421 | Kostencontrolling 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3422 | Marketingcontrolling 4 6 su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3423 |E-Controlling 4 6 SU, S, U, Pr | schrP oder sP 90-150 2
3424 | Okocontrolling 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3321 | Internationale Rechnungslegung 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3429 | Aktuelle Aspekte des Controlling 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
| 3332 | Wirtschaftsinformatik in Rechnungswesen, Controlling und Steuern | 4 | 6 SU, S, U, Pr | schrP oder sP | 90-150 ‘ 2
4. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
[ | 4 | 6 SU, S, U, Pr | schrP oder sP | 90-150 \ 2
| Summen des Diplomstudienschwerpunkts: | 32 | 48 [ 16




2.3. Diplomstudienschwerpunkt Personal und Organisation
2.3.1. Teilbereich Rechnungswesen, Personal und Organisation ”
1 2 3 | 4 ] 5 6 \ 7 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Priifungen ”
Module SWS | tepipdrgic | Artder Lehryeran- Art? Dauer in Minuten Notengewicht fir Endnote
staltung
1. Pflichtmodule des Studienschwerpunktes
3510 | Konzepte und Instrumente der Personalarbeit 4 6 Su, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3511 | Konzepte und Instrumente der Organisation 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3520 | Personalmarketing und Mitarbeiterintegration 4 6 SU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3521 | Leistungsmanagement, Entlohnung und Beurteilung 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3522 | Arbeitswirtschaft und Arbeitsorganisation 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3523 | Personalcontrolling 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3524 | Internationales Personalmanagement und Fithrung 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3525 | Partizipation und Mitbestimmung 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3526 | Organisations- und Prozessmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3527 | Organisation internationaler Unternehmen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3528 | Organisationsentwicklung und Personalentwicklung 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3529 | Aktuelle Aspekte der Personalwirtschaft und der Organisation | 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3330 | Arbeits- und Sozialversicherungsrecht 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3531 | Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik 4 6 SY, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3532 | Wirtschaftsinformatik in Personal und Organisation 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
4. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
I | .4 | 6 | sy UPr | schrPodersP | 90-150 2
2.3.2.  Teilbereich weitere studienschwerpunktspezifische fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule ® — Modulgruppe 5
3120 | Verbraucher- und Organisationsverhalten 4 6 Sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3223 | Verkaufsgespréachsfilhrung und VVerhandlungsgeschick 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3224 | Motivation und Schulung des Aulendienstpersonals 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3324 | Kostenrechnung und Kostenanalyse 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3611 | Qualitdtsmanagement und Prozessorganisation 4 6 Sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3620 | Betriebliche IT-Infrastruktur 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3621 \ Managementinformations- und Entscheidungsunterstiitzungssysteme \ 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3625 | Projektmanagement 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3110 | Marketing Management 4 6 Su, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3210 | Vertriebsmanagement 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3310 | Rechtsformspezifische Besteuerung 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3410 | Controllinginstrumentarium 4 6 Sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3610 | Informationsmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3711 | Management von Finanzdienstleistungen 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3810 | Interkulturelles Management 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
| Summen des Diplomstudienschwerpunkts: [ 32 | 48 | 16
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2.4.  Diplomstudienschwerpunkt Wirtschaftsinformatik und Informationsmanagement
2.4.1. _Teilbereich Wirtschaftsinformatik und Informationsmanagement "
1 2 3 | 4 ] 5 6 \ 7 \ 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Prifungen D
Module SWS Leis- Art der Lehr- Art? Dauer in Minuten Notengewicht fiir Endnote
tungspunk | veranstaltung )
te (ECTS)
1. Pflichtmodule des Studienschwerpunktes
3610 | Informationsmanagement 4 6 sy, S, U, pr schrP oder sP 90-150 2
3611 | Qualitdtsmanagement und Prozessorganisation 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3620 | Betriebliche IT-Infrastruktur \ 4 6 SU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3621 \ Managementinformations- und Entscheidungsunterstitzungssysteme \ 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3622 | Datenbankarchitekturen und Systementwicklung 4 6 SU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3623 | Digital Business (Online und Elektronic Commerce) 4 6 SU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3624 | Multimediasysteme und -design 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3625 | Projektmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3626 | Change- und Konfigurationsmanagement 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3627 | Internationale und IT-gestiitzte Kooperation 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3629 ‘ Aktuelle Aspekte der Wirtschaftsinformatik und des Informationsmanagement ‘ 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3630 | Recht der Informationstechnologie 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3635 | Psychosoziale Aspekte der Informationstechnologie 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
4. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
| | 4 | 6 | SU,SUPr | schrPoderspP | 90-150 2
2.4.2. Teilbereich weitere studienschwerpunktspezifische fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule ® - Modulgruppe 5
3121 | Marketingforschung 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3222 | Electronic Commerce 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3324 | Kostenrechnung und Kostenanalyse 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3522 | Arbeitswirtschaft und Arbeitsorganisation 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3526 | Organisations- und Prozessmanagement 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3528 | Organisationsentwicklung und Personalentwicklung | 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3110 | Marketing Management 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3210 | Vertriebsmanagement 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3310 | Rechtsformspezifische Besteuerung 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3410 | Controllinginstrumentarium 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3510 | Konzepte und Instrumente der Personalarbeit 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3511 | Konzepte und Instrumente der Organisation 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3711 | Management von Finanzdienstleistungen 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3810 | Interkulturelles Management 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
[ Summen des Diplomstudienschwerpunkts: | 32 | 48 | [ 16
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2.5.  Diplomstudienschwerpunkt Finanzdienstleistungen
2.5.1. Teilbereich Finanzdienstleistungen ”
1 2 I 5 6 \ 7 \ 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Prifungen
Module SWS Le‘;“(‘ggcsﬁ;‘;k' Artder Lehrver- Art? Dauer in Minuten Notengewicht fiir Endnote
anstaltung ?
1. Pflichtmodule des Studienschwerpunktes
3710 | Strukturen und Rahmenbedingungen der Finanzdienstleister | 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3711 | Management von Finanzdienstleistungen \ 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3720 |Finanzmarkte \ 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3721 | Aufsichtsrechtliche Aspekte der Finanzdienstleistungen | 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3722 | Vertrieb von Finanzdienstleistungen \ 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3723 | Rechnungslegung und Controlling der Finanzdienstleister [ 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3724 | Risikomanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3725 | Portofoliomanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3726 | Investmentbanking 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3727 | Financial Planing 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3729 | Aktuelle Aspekte der Finanzdienstleistungen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3730 | Banken-, Versicherungs- und Borsenrecht 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3731 | Geld- und Wéhrungspolitik 4 6 SuU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3732 | Wirtschaftsinformatik der Finanzdienstleistungen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
4. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
[ \ 4 | 6 | su,s U,Pr | schrPodersP | 90-150 2
2.5.2.  Teilbereich weitere studienschwerpunktspezifische fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule® — Modulgruppe 5
3311 |Handels und Steuerbilanz 4 6 su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3321 |Internationale Rechnungslegung 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3323 | Prufungswesen 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3526 | Organisations- und Prozessmanagement 4 6 Su, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3620 |Betriebliche IT-Infrastruktur 4 6 su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3621 ‘ Managementinformations- und Entscheidungsunterstiitzungssysteme ‘ 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3625 | Projektmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3110 | Marketing Management 4 6 SuU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3210 | Vertriebsmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3310 | Rechtsformspezifische Besteuerung 4 6 SuU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3410 | Controllinginstrumentarium 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3510 | Konzepte und Instrumente der Personalarbeit 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3511 | Konzepte und Instrumente der Organisation 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3610 | Informationsmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3810 | Interkulturelles Management 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
[ Summen des Diplomstudienschwerpunkts: | 32 | 48 | [ 16
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2.6.  Diplomstudienschwerpunkt Internationales Management
2.6.1. Teilbereich Internationales Management 9%
1 2 I 5 6 \ 7 \ 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Prifungen
Module SWS Leis- Artder Lehrver- Art? Dauer in Minuten Notengewicht fiir Endnote
tungspunk anstaltung b
te (ECTS)
1. Pflichtmodul des Studienschwerpunktes
| 3810 [Interkulturelles Management 4 | 6 | SuU,SUPr | schrPoderspP | 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3420 | Business Plans 4 6 SU,S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3820 | Internationales Marketingmanagement 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3527 | Organisation internationaler Unternehmen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3524 | Internationales Personalmanagement und Fihrung 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3411 |Internationales Controlling 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3821 | Internationales Finanzmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3829 | Aktuelle Aspekte des Internationalen Management 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3830 | Internationales Handels- und Wirtschaftsrecht 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3131 | AuBenwirtschaftspolitik 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3832 | Wirtschaftsinformatik im Internationalen Management| 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
5. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
[ \ 4 | 6 | SU,S,U,Pr | schrPoderspP | 90-150 2
2.6.2.  Teilbereich weitere studienschwerpunktspezifische fachwissenschaftliche Wahlpflichtfacher 8 _ Modulgruppe 5
3124 | Internationales Marketing 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3222 |Electronic Commerce 4 6 SU, S, U, Pr | schrP oder sP 90-150 2
3321 |Internationale Rechnungslegung 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3322 | Internationale Besteuerung 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3411 | Internationales Controlling 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3524 | Internationales Personalmanagement und Fihrung 4 6 sy, S, U, pr schrP oder sP 90-150 2
3627 | Internationale und IT-gestiitzte Kooperation 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3110 | Marketing Management 4 6 sy, S, U, pr schrP oder sP 90-150 2
3210 | Vertriebsmanagement 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3310 | Rechtsformspezifische Besteuerung 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3410 | Controllinginstrumentarium 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3510 | Konzepte und Instrumente der Personalarbeit 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3511 | Konzepte und Instrumente der Organisation 4 6 su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3610 | Informationsmanagement 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3711 | Management von Finanzdienstleistungen 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
| Summen des Diplomstudienschwerpunkts: [ 32 | 48 | | 16
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2.7.  Diplomstudienschwerpunkt Management im Gesundheitswesen
2.7.1. Teilbereich Management im Gesundheitswesen *?

1 2 I 5 6 \ 7 \ 8
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Prifungen
Module SWS Leis- Artder Lehrver- Art? Dauer in Minuten Notengewicht fiir Endnote
tungspunk anstaltung b
te (ECTS)
1. Pflichtmodule des Studienschwerpunktes
3910 | Management im Gesundheitswesen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3911 |Einfihrung in die Medizin firr Betriebswirte 4 6 SU.,S U, Pr schrP oder sP 90-150 2
2. Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunktes
3920 | Marketing im Gesundheitswesen 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3921 | Logistik im Gesundheitswesen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3922 | Organisation und Personal im Gesundheitswesen 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3923 | Qualitdtsmanagement im Gesundheitswesen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3924 | Abrechnungssysteme und Finanzen im Gesundheitswesen | 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3925 | Rechnungswesen und Controlling im Gesundheitswesen 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3926 | Versicherungssysteme im Gesundheitswesen 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3927 | Leistungserbringer im Gesundheitswesen 4 6 SuU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3928 | Versorgungsformen im Gesundheitswesen 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3929 | Aktuelle Aspekte des Management im Gesundheitswesen | 4 | 6 | SU, S, U,Pr | schrP odersP | 90-150 2
3. Wirtschaftswissenschaftliche Wahlpflichtmodule
3930 |Recht im Gesundheitswesen 4 6 su,S, U, pr schrP oder sP 90-150 2
3931 | Gesundheitsékonomie und -politik 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3932 | Wirtschaftsinformatik im Gesundheitswesen 4 6 sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
4. Modul eines anderen Studienschwerpunktes
[ | 4 | 6 | su,S U,Pr | schrPoderspP | 90-150 2 |
2.7.2.  Teilbereich weitere studienschwerpunktspezifische fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule *? — Modulgruppe 5
3120 | Verbraucher- und Organisationsverhalten 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3122 | Marketingcontrolling 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3421 | Kostencontrolling 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3523 | Personalcontrolling 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3526 | Organisations- und Prozessmanagement 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3611 | Qualitdtsmanagement und Prozessorganisation 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3620 | Betriebliche IT-Infrastruktur 4 6 su, S, U, pr schrP oder sP 90-150 2
3621 \ Managementinformations- und Entscheidungsunterstiitzungssysteme \ 4 6 Sy, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3625 | Projektmanagement 4 6 su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3110 | Marketing Management 4 6 sy, s, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3210 | Vertriebsmanagement 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3310 | Rechtsformspezifische Besteuerung 4 6 sy, S, U, pr schrP oder sP 90-150 2
3410 | Controllinginstrumentarium 4 6 Su, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
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3510 | Konzepte und Instrumente der Personalarbeit 4 6 SU, S, U Pr schrP oder sP 90-150 2
3511 | Konzepte und Instrumente der Organisation 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3610 | Informationsmanagement 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
3711 | Management von Finanzdienstleistungen 4 6 SU, S, U, Pr_ | schrP oder sP 90-150 2
3910 | Interkulturelles Management 4 6 SU, S, U, Pr schrP oder sP 90-150 2
Summen des Diplomstudienschwerpunkts: 32 48 | | 16
4.0 Praktische Studiensemester
4.1 Grundpraktikum — Praktisches Studiensemester im Grundstudium
1 2 3 | 4 5 6
Ifd. Nr. Lehrveranstaltungen Priifungen
Module SWS | Leistungspunkte Art der
(ECTS) Lehrveranstaltung
Praktische Ausbildung 18 Wochen 30
1600 Praxisseminar 2 3 S sP
Summen: 2 33
4.2 Praktisches Studiensemester im Hauptstudium
Praktische Ausbildung 18 Wochen 30
2400 Praxisseminar 2 3 S sP
2410 Praxiserganzende Vertiefungsmodule nach MaRRgabe des Studien— und 4 6 SU, ExL sP
Prifungsplans
Summen: 6 39
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Erlauterung der FuflZnoten aller Abschnitte der Anlage

1) Die néhere Festlegung erfolgt durch den Fakultétsrat im Studien— und Prifungsplan am Ende des laufenden Semesters fiir das folgende Semester. Soweit keine
Anzahl angegeben ist, handelt es sich um eine bestehenserhebliche Prifung. Die Prifungskommission kann in begriindeten Fallen fir Prifungen Zulassungsvor-
aussetzungen festlegen. Waren in einem Modul bis Sommersemester 2008 zwei Prufungsteile abzulegen und wurde bis dahin nur der erste Prifungsteil abgelegt,
ist ab Wintersemester 2008/2009 die schriftliche Priifung zu absolvieren, die ausschlielich die Endnote bestimmt.

2) Wird die Endnote aus mehreren Priifungsteilen gebildet, haben diese untereinander das gleiche Gewicht; die Endnote ,,ausreichend oder besser setzt voraus, dass
jeder Priifungsteil mit mindestens der Note ,,ausreichend“ bewertet wurde. Die Priifungsanmeldung erfolgt in dem Semester, in dem der letzte Prifungsteil abge-
legt wird. Die Endnote wird erst gebildet, wenn alle Prifungsteile bestanden sind. Es sind nur nicht bestandene Priifungsteile zu wiederholen.

3) Aus dem vorhandenen Angebot ist eine Wirtschaftssprache zu wéhlen.

4) Die Priufungen der allgemeinwissenschaftlichen Wahlpflichtmodule sind nicht bestehenserheblich.

5) Fir den Erst- und den Wiederholungsversuch der Diplomarbeit ist der Besuch des begleitenden Diplomseminars verpflichtend. Dabei soll der Studierende Frage-
stellung, Bearbeitungsansétze und —methoden sowie die Ergebnisse seiner Diplomarbeit darstellen und vertreten. Bei Wiederholung der Diplomarbeit ist die End-
note des zugehdrigen Diplomseminars mal3gebend.

6) Insgesamt sind vier Module dieses Diplomstudienschwerpunktes zu wihlen. Uber das Pflichtmodul hinaus ist mindestens ein Modul der Modulgruppe 2 zu wih-
len. Die verbleibende Wahl ist frei gestellt. Als Fach der Modulgruppe 4 kann hdchstens ein Pflicht- oder Wahlpflichtmodul eines anderen Diplomstudienschwer-
punktes gewahlt werden.

7) Insgesamt sind vier Module dieses Diplomstudienschwerpunktes zu wiahlen. Uber die beiden Pflichtmodule hinaus ist die verbleibende Wahl frei gestellt. Als
Modul der Modulgruppe 4 kann héchstens ein Pflicht- oder Wahlpflichtmodul eines anderen Diplomstudienschwerpunktes gewahlt werden.

8) Aus der Modulgruppe 5 dieses Diplomstudienschwerpunktes sind vier Module zu wahlen.

9) Insgesamt sind vier Module dieses Diplomstudienschwerpunktes zu wahlen. Uber das Pflichtmodul hinaus sind mindestens zwei Module der Modulgruppe 2 zu
waéhlen. Die verbleibende Wahl ist frei gestellt. Als Modul der Modulgruppe 4 kann ein Pflicht- oder Wahlpflichtmodul eines anderen Diplomstudienschwerpunk-
tes gewahlt werden.

10) Auf Grund eines Fakultatsratsbeschlusses im Studien— und Prifungsplan kdnnen in allen Modulen dieses Diplomstudienschwerpunktes Lehrveranstaltungen und
Prifungen ausschlieBlich fremdsprachig durchgefuhrt werden.

11) Aus den Modulgruppen 1 bis 4 dieses Diplomstudienschwerpunktes sind insgesamt fiinf Module zu belegen. Uber die beiden Pflichtmodule hinaus ist Wahl frei
gestellt. Als Modul der Modulgruppe 4 kann héchstens ein Pflicht- oder Wahlpflichtmodul eines anderen Diplomstudienschwerpunktes gewahlt werden.

12) Aus der Modulgruppe 5 dieses Diplomstudienschwerpunktes sind drei Module zu wéhlen.

13) Pradikatsnoten gemaR § 7 Abs.2 Satz 4 RaPO.

Abkirzungsverzeichnis

DA Diplomarbeit schrP schriftliche Prufung

ExL externe Lehrveranstaltung sP sonstige Prifung

LV Lehrvortrag SU seminaristischer Unterricht

mdIP mundliche Priifung SWS Semesterwochenstunden

Pr Praktikum U] Ubung

S Seminar
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