
Strategische Partnerschaft Sensorik e.V. 
Siemens, Infineon, Continental, EADS, Krones, OSRAM, Micro-Epsilon, Dallmeier electronic sowie Maschinenfabrik

Reinhausen sind nur einige unserer namhaften Mitglieder im aktiven Technologie-Netzwerk. Hinzu zählen auch

führende bayerische Hochschulen, Forschungsinstitute und innovative Mittelständler.

Die Strategische Partnerschaft Sensorik e.V. bildet im Rahmen der Cluster-Offensive des Freistaats Bayern die

Plattform für das Cluster Sensorik. Die Sensorik-Bayern GmbH bietet in Ergänzung zu den Leistungen des Vereins

und des Clusters kommerzielle Dienstleistungen für die Partnerfirmen an.

Die Strategische Partnerschaft Sensorik e.V. sucht für den Sensorik Fachkräftepool

Ihre aussagekräftige Bewerbung nur per E-Mail unter Angabe der [ID497] an: Stefanie Fuchs (s.fuchs1@sensorik-bayern.de)

Strategische Partnerschaft Sensorik e. V. • Human Resources • Josef-Engert-Str. 13 • 93053 Regensburg  

Telefon (09 41) 63 09 16 - 13 • www.sensorik-bayern.de

Entwicklungsingenieur (m/w) [ID497]
Sie sind Absolvent eines Ingenieurstudienganges oder suchen nach einer neuen beruflichen 

Herausforderung? - Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir suchen für unsere Mitglieds- und Partnerunternehmen kompetente Fachkräfte aus dem Sensorik-Bereich. Der Sensorik 

Fachkräftepool ist ein Netzwerkservice der Strategischen Partnerschaft Sensorik e.V. Dieses kostenlose Angebot umfasst 

eine kompetente Beratung und öffnet Ihnen Möglichkeiten, mit attraktiven Arbeitgebern in Kontakt zu treten  und den Weg 

zu Ihrem Traumjob vorzubereiten.  Mit nur einer Bewerbung erreichen Sie über unser Netzwerk mehr als 200 Personalleiter, 

Personalverantwortliche und Entscheider aus Fachabteilungen unserer Mitglieds- und Partnerunternehmen. Ihre Daten 

werden dabei selbstverständlich anonym und vertraulich behandelt.

Ihr Profil:
• Sie haben Ihr technisches Studium (Elektro- und Informationstechnik, Mechatronik, Mikrosystemtechnik, Informatik sowie 

fachverwandte Studienrichtungen) erfolgreich abgeschlossen oder blicken bereits auf mehrere Jahre Berufserfahrung zurück

• Sie verfügen über erste Erfahrung im Bereich der Forschung und Entwicklung

• Sie teilen unsere Leidenschaft für neue Technologien, insbesondere im Bereich Sensorik/Mess- und Prüftechnik

• Sie arbeiten gerne in einem professionellen, dynamischen und hochmotivierten Team

• Ihr strategisches und analytisches Denken zeichnet Sie ebenso aus wie Ihre ergebnisorientierte Arbeitsweise

• Kommunikationsfähigkeit und soziale Kompetenz runden Ihr Profil ab


