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GESCHAFTSVERTEILUNGSPLAN
DER HOCHSCHULE COBURG

Prasident Prof. Dr. Stefan Gast

Verantwortungsbereiche Zugeordnete

- Leitung der Hochschule Organisationseinheiten
- Hochschulentwicklung

- Qualitatsmanagement

- Internationalisierung

- Marketing und Kommunikation
- Fundraising

Kanzler
Dr. Matthias J. Kaiser
stellv. Kanzlerin: Yvonne Kossmann

Referat Hochschulentwicklung
International Office

Referat Marketing und Verantwortungsbereiche

Kommunikation - Leiter der Zentralverwaltung

- Beauftragter fir den Hochschulhaushalt
- Bauliche Entwicklung der Hochschule

- Digitalisierung der Verwaltung

Stabstelle Customer Relationship
Management, Alumni & Friends

Gleichstellungsbeauftragte fiir
Frauen in Wissenschaft und Kunst
Prof. Dr. Karin Meil3ner

Vizeprasident fiir Forschung und
digitale Transformation
Prof. Dr. Martin Synold

Vizeprasident fiir nachhaltige Zugeordnete
Regionalentwicklung Organisationseinheiten
Prof. Dr. Felix Weispfenning

Vizeprasidentin fiir Bildung
Prof. Dr. Ada Baumner

Justiziariat
Verantwortungsbereiche
Verantwortungsbereiche - Forschung
- Lehre, Didaktik und Studium - Wissenschaftlicher Nachwuchs
- Akademische Studienorganisation - Promotionsrecht -
- Weiterbildung - Digitale Transformation und
kinstliche Intelligenz

Verantwortungsbereiche
~Transfer — Abteilung Finanzen und Controlling

Verantwortungsbereiche
- Chancengleichheit
— - Nachteilsausgleich

- Regionalentwicklung
- Entrepreneurship — Abteilung Personal
- Nachhaltigkeit

— Abteilung Technik und Bauen

—— Abteilung Studienangelegenheiten

| Zugeordnete | Zugeordnete | Zugeordnete | Zugeordnete
Organisationseinheiten Organisationseinheiten Organisationseinheiten Organisationseinheiten
—— IT-Zentrum
Familienbiiro —— Referat Lehrinnovation und -qualitét Referat Forschungs- und Drittmittel- Referat Transfer und .
| service Entrepreneurship — Bibliothek

¢ o — Studienberatung und Career Service ‘ o
Referat Diversity Referat Forschungsstrategie und Referat Nachhaltigkeit [= Referat Digitalisierung

| Referat Studienerfolg und -qualitatsmanagement

Gesundheit

—— Zentrum flr Zukunftskompetenzen

Technologietransferzentrum
Oberfranken: Digitale Intelligenz

Stabsstelle Arbeits- und
Informationssicherheit

Stabsstelle Innenrevision

Innerer Dienst

Zentralarchiv



