Promotionsordnung der Technischen Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt

fiir das hochschuliibergreifende Promotionszentrum
,Nachhaltige und intelligente Systeme (NISys)“
der Technischen Hochschule Aschaffenburg,
der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Coburg
und der Technischen Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt

(Promotionsordnung NISys)

Vom 11. November 2025

Aufgrund von Art. 96 Abs. 7 Satz 1 und 2 des Bayerischen Hochschulinnovationsgesetzes (BayHIG)
vom 05. August 2022 (GVBI. S. 414, BayRS 2010-1-3-WK) in der jeweils geltenden Fassung erlasst die
Technische Hochschule Wurzburg-Schweinfurt (THWS) folgende Ordnung:
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A) Aligemeines

§ 1 Umfang und Anwendung des Promotionsrechts

(1) "Die Technische Hochschule Wurzburg-Schweinfurt (THWS) regelt das Promotionsrecht
durch die nachfolgenden Bestimmungen. 2Der Doktorgrad wird im Promotionszentrum
,Nachhaltige und intelligente Systeme (NISys)" erlangt und von der Technischen Hoch-
schule Wrzburg-Schweinfurt verliehen. *Die Technische Hochschule Wurzburg-Schwein-
furt wirkt im Promotionszentrum mit der Technischen Hochschule Aschaffenburg und der
Hochschule fir angewandte Wissenschaften Coburg zusammen. *Zustandig fur das Pro-
motionsverfahren und damit promotionsfilhrend ist das Promotionszentrum, in dem das
Thema der Dissertation durch eine Prifungsberechtigte bzw. einen Prufungsberechtigten
der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt oder den kooperierenden Hochschu-
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len, der Technischen Hochschule Aschaffenburg und der Hochschule fur angewandte Wis-
senschaften Coburg, gemaR § 12 vertreten ist. *Fur die ordnungsgemafRe Durchfuhrung
des Promotionsverfahrens ist das Promotionszentrum verantwortlich.

(2) Am Promotionszentrum NISys werden die aufgefuhrten Doktorgrade verliehen: ,Dr.-Ing.".

(3) "Die Hochschulleitung der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt verabschiedet

(M

(2)

(1)

im Einvernehmen mit der Technischen Hochschule Aschaffenburg sowie der Hochschule
fur angewandte Wissenschaften Coburg und dem zustandigen Lenkungsausschuss des
Promotionszentrums Richtlinien mit positiven Kriterien zur Verleihung des Doktorgrades
und zur Festlegung der zugehdrigen Qualitatssicherungsmafnahmen. ?Diese sind Grund-
lage zur Begriindung des angestrebten Doktorgrades nach § 6 Abs. 1 Satz 3 und dessen
Festlegung nach § 11 Abs. 1.

§ 2 Zweck und Form der Promotion

Die Promotion dient dem Nachweis der Befahigung zu vertiefter, eigenstandiger wissen-
schaftlicher Arbeit in einem ausgewiesenen Fachgebiet oder Forschungsschwerpunkt.
2Eine Promotion ist eine selbststéndig erbrachte wissenschaftliche Leistung, die einen we-
sentlichen Beitrag zum Erkenntnisfortschritt im Forschungsfeld gegentiber dem aktuellen
Stand der Wissenschaft liefert. *Die Promotionsleistungen bestehen in einer wissenschaft-
lichen Abhandlung (Dissertation gemanR § 7) und der mundlichen Prifung in Form einer
Disputation und weisen die Befahigung zu selbsténdiger wissenschaftlicher Arbeit nach.

Die Promotion findet im Rahmen eines Qualifizierungsprogramms statt. ?Hierzu verab-
schiedet der Promotionsausschuss im Einvernehmen mit der Zentrumsleitung Richtlinien,
die Art und Umfang der zu erbringenden Leistungen festlegen. *Das Qualifizierungspro-
gramm ist Teil der Voraussetzungen zur Zulassung zum Promotionsverfahren nach §§ 10
und 11.

Die Dauer einer Promotion soll funf Jahre nicht Gberschreiten.

§ 3 Voraussetzung fiir die Promotion

Den Doktorgrad am Promotionszentrum kann erwerben, wer

1. die erforderliche Vorbildung gemaf §§ 4 oder 5 besitzt,
. das am Promotionszentrum vorgegebene Qualifizierungsprogramm absolviert,
3. durch eine von ihr bzw. ihm individuell angefertigte wissenschaftliche Arbeit (Dis-
sertation gemaR § 7) ihre bzw. seine Befahigung darlegt, selbststéandig wissen-
schaftlich zu arbeiten und die Ergebnisse klar darzustellen,

4, in einer mundlichen Prifung (Disputation) grindliche Kenntnisse auf den Fachge-
bieten nachweist, denen die Dissertation dem Inhalt nach angehért gemal § 17
Abs. 1,

8, wardig ist, im Sinne der gesetzlichen Vorschriften Uber die Fihrung der akademi-

schen Grade, d.h. keine rechtskréaftige strafrechtliche Verurteilung mit Wissen-
schaftsbezug vorliegt, die die Bewerberin bzw. den Bewerber unwiirdig erscheinen
lasst,

6. den angestrebten Doktorgrad noch nicht fuhrt,
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7. nicht in einem friiheren Promotionsverfahren fir denselben Doktorgrad oder fur die-
selbe Dissertation an der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt oder an
einer anderen Hochschule endgliltig gescheitert ist.

Der Erwerb des Doktorgrades bei Inanspruchnahme gewerblicher Promotionsvermittiung
oder -beratung ist untersagt; die Belehrung daruber ist durch Abgabe der Erklarung geman
Anlage 1 zu bestatigen.

§ 4 Zulassung aufgrund eines inlandischen Hochschulabschlusses

Die erforderliche Vorbildung besitzt, wer mit einer Gberdurchschnittlichen Leistung nach
einem fachlich einschlagigen Studium eine Masterprifung abgelegt hat oder eine ver-
gleichbare Qualifikation nachweist. 2Eine tberdurchschnittliche Leistung liegt vor, wenn die
Abschlusspriifung mit der Gesamtnote von in der Regel bis zu 2,0 abgelegt wurde. 3In
Ausnahmefillen kann die Uberdurchschnittlichkeit der Leistungen auch durch herausra-
gende wissenschaftliche Leistungen, wie beispielsweise referierte (peer-reviewed) Verof-
fentlichungen, die nach Abschluss des Studiums erbracht wurden, nachgewiesen werden;
hieriiber entscheidet die Leitung des Promotionszentrums nach Prifung durch den Pro-
motionsausschuss. “Uber die Vergleichbarkeit und mégliche Auflagen zur Erreichung der
erforderlichen Vorbildung entscheidet die Leitung des Promotionszentrums auf Empfeh-
lung des Promotionsausschusses.

§ 5 Zulassung aufgrund eines ausldandischen Hochschulabschlusses

1Studienabschliisse, die an einer auslandischen Hochschule erworben wurden, werden auf
Antrag anerkannt, wenn sie einer der in § 4 Satz 1 genannten Prifungen gleichwertig sind.
2Dje Feststellung der Gleichwertigkeit trifft die Zentrumsleitung des Promotionszentrums.
3Die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzabkommen sind zu berlcksichtigen. *Soweit die Zentrumsleitung nach diesen
Unterlagen keine Feststellung uber die Gleichwertigkeit treffen kann, ist die Zentralstelle
fur auslandisches Bildungswesen der Kultusministerkonferenz zur Frage der Gleichwertig-
keit zu héren; deren Stellungnahmen sind zu bertcksichtigen und eine davon abweichende
Entscheidung zu begriinden.

'Die Leitung des Promotionszentrums entscheidet ferner, ob Uberdurchschnittliche Leis-
tungen im Sinne von § 4 Satz 3 vorliegen. 2Zur Feststellung, ob die auslandische Studien-
abschlusspriifung die Forderung nach Uberdurchschnittlichkeit erfillt, wird das Ergebnis
der auslandischen Prifung in entsprechender Anwendung der ,Vereinbarung Uber die
Festsetzung der Gesamtnote bei auslandischen Hochschulzugangszeugnissen® (Be-
schluss der Kultusministerkonferenz vom 14./15. Marz 1991 in der jeweils geltenden Fas-
sung) in das deutsche Notensystem umgerechnet.

§ 6 Annahme als Promovierende bzw. Promovierender und Mitgliedschaft im Promoti-

(1)

onszentrum der Technischen Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt

Die Annahme als Promovierende bzw. Promovierender und damit die Eintragung in die
Promotionsliste ist beim Promotionszentrum schriftlich oder in einer von der Zentrumslei-
tung vorgegebenen Form zu beantragen. 2Dem Antrag ist stattzugeben, sofern
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1. die Nachweise Uber die geforderte Vorbildung gemaf §§ 4 und 5 in elektronischer
Form mit Verifizierungscode bzw. in amtlich beglaubigter Kopie vorliegen;

2. ein Dissertationsthema, das durch das erstbetreuende Mitglied im Promotionszent-
rum gemaR § 8 der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt oder der ko-
operierenden Hochschulen, der Technischen Hochschule Aschaffenburg und der
Hochschule fur angewandte Wissenschaften Coburg, in fachlicher Passung zum
Forschungsprofil des Promotionszentrums vergeben wurde (die bzw. der Betreu-
ende), vorliegt;

3. ein Antrag auf Aufnahme in das Promotionszentrum im Rahmen einer Betreuungs-
vereinbarung, die zwischen der Bewerberin bzw. dem Bewerber und der bzw. dem
Betreuenden geschlossen wurde, eingereicht wurde. Der Promotionsausschuss
verabschiedet im Einvernehmen mit der Zentrumsleitung Richtlinien, die die Form
und Inhalte der Betreuungsvereinbarung festlegen;

4. ein schriftliches Exposé im Umfang von 3-5 Seiten (ohne Literaturverzeichnis) fur
das eigenstéandig zu bearbeitende Promotionsvorhaben vorliegt. Das Exposé soll
sich zusammensetzen aus dem Themenvorschlag, dem Stand der Forschung, den
Zielen, der Innovationshdhe und dem Beitrag der Arbeit zusammen mit der Be-
schreibung der Vorgehensweise und der vorgesehenen Methoden;

5. ein Datenblatt zur Statistikerhebung nach den Vorgaben des Bayerischen Landes-
amts fur Statistik vorliegt.

3Uber die Entscheidung erhalt die Bewerberin bzw. der Bewerber einen Bescheid; eine
Ablehnung ist zu begrinden. *Mit der Eintragung in die Promotionsliste ist keine Entschei-
dung Uber die Eréffnung des Promotionsverfahrens verbunden.

"Mit Eintragung in die Promotionsliste werden die Promovierenden Mitglieder des Promo-
tionszentrums. 2Mit Ende der Promotion erfolgt die Austragung aus der Promotionsliste
und somit endet die Mitgliedschaft im Promotionszentrum.

Fir den Fall, dass die bzw. der Promovierende von ihrem bzw. seinem Promotionsvorha-
ben Abstand nehmen mdéchte, kann sie bzw. er das Betreuungsverhaltnis jederzeit been-
den. 2Ebenso kann das Betreuungsverhaltnis jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen
beendet werden. 3Die bzw. der Betreuende kann die Betreuungsvereinbarung einseitig nur
aufldsen, sofern triftige wissenschaftliche Griinde gegeben sind oder das Vertrauensver-
haltnis zerrittet ist. *Hierzu muss ein Feedbackgesprach mit negativem Ergebnis stattge-
funden haben, ein Vermittlungsverfahren gescheitert sein und im Ergebnis nach Anhérung
der bzw. des Betreuenden sowie der bzw. des Promovierenden durch die Leitung des Pro-
motionszentrums festgestellt werden, dass das Betreuungsverhaltnis aufgelost wird. *In
diesem Fall kann das Promotionszentrum ein alternatives fachlich angemessenes Betreu-
ungsverhaltnis erméglichen, es sei denn, die bzw. der Promovierende hat ihr bzw. sein
Recht auf Weiterfuhrung ihres bzw. seines Promotionsverfahrens durch ihr bzw. sein Ver-
halten verwirkt. ®Dies wird durch die Leitung des Promotionszentrums beurteilt und durch
Entscheidung der Prasidentin bzw. des Prasidenten der Technischen Hochschule Wirz-
burg-Schweinfurt mitgeteilt.

§ 7 Dissertation

Die Dissertation besteht aus einer Monografie oder aus in wissenschaftlichen Kontext ge-
setzten verdffentlichten Aufsatzen (kumulative bzw. publikationsbasierte Dissertation).
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(2) Die Dissertation muss unabhéngig von ihrer Form die Beféhigung der bzw. des Promovie-

renden zu vertiefter wissenschaftlicher Arbeit gemaR § 2 Abs. 1 nachweisen.

(3) "Bei einer kumulativen bzw. publikationsbasierten Dissertation sind das wissenschaftliche

Problem, die verwendeten Lésungsansatze, die erzielten Ergebnisse und Schiussfolgerun-
gen sowie die in Bezug stehende Literatur in einer schriftichen Zusammenfassung so dar-
zustellen, dass die Verortung und Einordnung in einen Gbergreifenden wissenschaftlichen
Kontext und der Mehrwert tiber die verwendeten Publikationen hinaus klar zum Ausdruck
kommen.

(4) Der Promotionsausschuss verabschiedet im Einvernehmen mit der Zentrumsleitung Richt-

S)
(6)
(7)

(1)

(2)

©)

linien fur publikationsbasierte Dissertationen sowie fir Monografien, die den Umfang des
Textteils und Anzahl, Art, Anforderungen und Gewichtung der Publikationen und Publika-
tionsstand festlegen und sicherstellen, dass bei gemeinsamen Publikationen die individu-
ellen Beitrage der Promovierenden deutlich werden und entsprechende Bestéatigungen der
Mitautorinnen bzw. Mitautoren vorliegen.

Die Dissertation muss in deutscher oder englischer Sprache abgefasst werden.
Die Dissertation muss selbsténdig angefertigt sein.

"Vorveréffentlichungen von Teilen der Dissertation sind als solche anzugeben. ?Eigene Ar-
beiten, die bereits Priifungszwecken gedient haben, durfen nicht als Dissertation einge-
reicht werden; Ergebnisse daraus kénnen aber fur die Dissertation verwendet werden, wo-
bei die betreffenden Arbeiten als solche im Text kenntlich zu machen sowie im Literatur-
verzeichnis zu kennzeichnen sind.

§ 8 Bestellung der Betreuerin bzw. des Betreuers

Dissertationen werden unter der Betreuung durch von in der Regel mindestens zwei pro-
fessoralen Mitgliedern des Promotionszentrums angefertigt. ?Professorale Mitglieder des
Promotionszentrums kénnen allen am Promotionszentrum beteiligten Hochschulen ange-
héren.

Die Erstbetreuerin bzw. der Erstbetreuer muss Mitglied im Promotionszentrum sein, inso-
fern sind von ihr bzw. inm die Kriterien fir den Nachweis ausreichender Forschungsstarke
gemal § 13 Abs. 2 AVBayHIG zu erfillen. 2Zuséatzlich muss die Erstbetreuerin bzw. der
Erstbetreuer Uber eine angemessene Erfahrung bei der Betreuung von Promotionsverfah-
ren verfiigen.

Die Zweitbetreuerin bzw. der Zweitbetreuer soll Mitglied im Promotionszentrum sein. ?In
begriindeten Fallen kénnen auch

1. promovierte Professorinnen bzw. Professoren der am Promotionszentrum beteiligten
oder anderer Technischer Hochschulen oder Hochschulen fir angewandte Wissen-
schaften mit entsprechend nachgewiesener wissenschaftlicher Qualifikation auf dem
Fachgebiet der Dissertation, die in der Regel mindestens eines der Kriterien fur den
Nachweis ausreichender Forschungsstarke gemaf § 13 Abs. 2, 3 AVBayHIG erflilen;

2. promovierte Professorinnen bzw. Professoren einer Universitat
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als Zweitbetreuerin bzw. Zweitbetreuer bestellt werden.

(4) Bei der Bestellung soll sichergestellt werden, dass die Betreuerinnen bzw. Betreuer Uber
die notwendigen zeitlichen Méglichkeiten verfigen, um die Dissertation bis zu ihrem vo-
raussichtlichen Abschluss betreuen zu kénnen.

(5) Scheidet eine Betreuerin bzw. ein Betreuer vor Abschluss des Promotionsverfahrens aus
dem Dienst aus, so kann diese bzw. dieser dennoch fiir laufende Promotionsverfahren als
Pruferin bzw. Prifer in die Prifungskommission bestellt werden.

(6) Der Promotionsausschuss kann in begriindeten Fallen von sich aus oder auf begriindeten
Antrag der beteiligten Personen im Verlauf des Verfahrens Ersatzbetreuerinnen bzw. Er-
satzbetreuer bestellen, insbesondere in Fallen, in denen eine Betreuerin bzw. ein Betreuer
die Betreuung nicht mehr wahrnehmen kann.

§ 9 Betreuung der Dissertation

(1) Das Betreuungsverhaltnis beginnt mit der Annahme als Promovierende bzw. Promovie-
render nach § 6 und setzt diese voraus.

(2) Die Betreuung umfasst regelmaRige wissenschaftliche Beratung, Entgegennahme von
Skizzen oder Zwischenberichten und Gesprache zur Fortschrittsberichterstattung der bzw.
des Promovierenden sowie die Unterstiitzung der bzw. des Promovierenden, welche in der
Betreuungsvereinbarung zu regeln sind.

B) Der Promotionsantrag

§ 10 Einreichung der Dissertation

Die Eréffnung des Prufungsverfahrens ist schriftlich oder in einer von der Zentrumsleitung
vorgegebenen Form beim Promotionszentrum der Technischen Hochschule Wirzburg-
Schweinfurt zu beantragen. 2Der Antrag kann nur von in die Promotionsliste eingetragenen
Promovierenden (gemaR § 6) erfolgen. 3Dem Antrag sind beizufugen:

1 der Titel der Dissertation;

2 eine elektronische Version (pdf-Datei) der Dissertation gemaf § 7 Abs. 1 bis 3;
3. eine gedruckte Version in dreifacher Ausfertigung;
4

eine in der Regel einseitige Zusammenfassung der Dissertation in deutscher und
englischer Sprache; ebenfalls muss eine englische und eine deutsche Version des
Titels vorliegen;

eine Erklarung der Bewerberin bzw. des Bewerbers nach Anlage 1;
6. eine Auflistung der Vorveréffentlichungen gemaf § 7 Abs. 6;

eine Bestatigung Gber die Teilnahme am Qualifizierungsprogramm;
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8. ein Lebenslauf der Bewerberin bzw. des Bewerbers, der insbesondere Uber den
Bildungsgang Aufschluss gibt;

9. ein aktuelles Fuhrungszeugnis.

§ 11 Eréffnung des Promotionsverfahrens

Am Promotionszentrum wird geprift, ob der Antrag den Bestimmungen des § 10 ent-
spricht.

Der Promotionsantrag darf nur abgelehnt werden, wenn
1. die in § 3 geforderten Voraussetzungen fir die Zulassung nicht erfillt sind oder
2. diein § 10 geforderten Nachweise unvollstéandig oder unrichtig sind oder

3. das Promotionszentrum fiir die Durchfiihrung des Promotionsverfahrens nicht zustan-
dig ist.

2Eine begriindete Ablehnung ist der bzw. dem Promovierenden unverziglich schriftlich mit-
zuteilen. 3Die ablehnende Entscheidung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

"Wenn der Antrag den Bestimmungen des § 10 entspricht, die in § 3 geforderten Voraus-
setzungen fur die Zulassung erfullt sind und die Zustandigkeit des Promotionszentrums
nach § 11 Abs. 2 Nr. 3 bejaht wird, so informiert die Leitung des Promotionszentrums
schriftlich tber die Eréffnung des Promotionsverfahrens; gleichzeitig fuhrt die Leitung des
Promotionszentrums schnellstmdglich das Verfahren nach § 12 ff. herbei. 2Sie wirkt darauf
hin, dass die mundliche Prifung in der Regel binnen sechs Monaten durchgefuhrt werden
kann.

C) Priifung der Dissertation

§ 12 Priifungskommission

Der Promotionsausschuss bestellt eine Prifungskommission, bestehend aus einer bzw.
einem Vorsitzenden, einer Erstpriferin bzw. einem Erstprifer, einer Zweitpruferin bzw. ei-
nem Zweitprifer sowie einer Drittpriiferin bzw. einem Drittprifer. 2Sofern der Promotions-
ausschuss die Bestellung einer weiteren Priferin oder eines weiteren Prifers fur erforder-
lich erachtet, kann eine weitere Priiferin oder ein weiterer Prifer bestellt werden, wobei die
weitere Priferin oder der weitere Prifer auch erst im weiteren Verfahren bestellt werden
kann. 3Betreuerinnen bzw. Betreuer sind in der Regel als Priferinnen bzw. Prifer zu be-
stellen, soweit das zulassig ist. *Die bzw. der Vorsitzende darf weder Betreuerin bzw. Be-
treuer noch Priiferin bzw. Priifer sein. *Bei der Bestellung der Prifungskommission ist da-
rauf zu achten, dass die Priferinnen und Prifer in der Regel von mindestens zwei Hoch-
schulen kommen.
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(2) "Der bzw. die Vorsitzende, sowie die Erstpriiferin bzw. der Erstprifer miissen professorale
Mitglieder des Promotionszentrums sein. Erstpriferinnen bzw. Erstprifer mussen ihre Be-
teiligung an mindestens einem erfolgreich abgeschlossenen kooperativen oder eigenstan-
digen Promotionsverfahren nachweisen. 2Neben den Kriterien fir den Nachweis ausrei-
chender Forschungsstérke geman § 13 Abs. 2 AVBayHIG ist die angemessene Erfahrung
bei der Betreuung von Promotionsverfahren und in der Bewertung von Dissertationen zu
erfullen.

(3) Fur Zweitpruferinnen bzw. Zweitprifer gilt § 8 Abs. 3.

(4) "Die Drittpriiferin bzw. der Drittprufer soll eine promovierte Professorin bzw. ein promovier-
ter Professor einer Technischen Hochschule, einer Hochschule fur Angewandte Wissen-
schaften oder einer Universitat sein, welche bzw. welcher ausschlielich in der Disputation
pruft. 2Sofern Erst- als auch Zweitpriferin bzw. -priifer eine Co-Autorschaft bei einer wis-
senschaftlichen Publikation mit dem Promovierenden haben, erstellt die Drittpriferin bzw.
der Drittprufer erganzend ein Gutachten zur Dissertation; hierzu muss sie oder er neben
den Kriterien fur den Nachweis ausreichender Forschungsstarke gemafl § 13 Abs. 2 AV-
BayHIG die angemessene Erfahrung bei der Betreuung von Promotionsverfahren und in
der Bewertung von Dissertationen erfullen.

(5) Mit der Bestellung zur Pruferin bzw. zum Prifer gilt die Prifungsbefugnis fur dieses Pro-
motionsverfahren als festgestellt.

§ 13 Bewertung der Dissertation

(1) "Die Leitung des Promotionszentrums tbergibt den Promotionsantrag mit allen Unterlagen
der bzw. dem Vorsitzenden der Prifungskommission. 2Diese bzw. dieser leitet die Disser-
tation zur Prufung an die Priferinnen bzw. Prufer weiter.

(2) 'Die Erstpriferin bzw. der Erstprifer, die Zweitpriferin bzw. der Zweitprifer und gegebe-
nenfalls die Drittpriferin bzw. der Drittprufer beurteilen die Dissertation durch unabhangige
Gutachten, die eine Bewertung nach der Notenskala gemaf § 19 Abs. 2 enthalten mussen,
und beriicksichtigen dabei § 2 Abs. 1. 2Die Gutachten sind der bzw. dem Vorsitzenden zu
tbermitteln. 3Die bzw. der Vorsitzende wirkt darauf hin, dass dies in angemessener Frist
geschieht, die in der Regel nicht mehr als drei Monate betragt.

(3) Liegt das erste Gutachten der bzw. dem Vorsitzenden der Priifungskommission vor, so
kann der Promotionsantrag nicht mehr zurickgenommen werden.

(4) 'Liegen nur zwei Gutachten vor, von denen nur eines die Dissertation mit schlechter als
rite (Note 3) bewertet hat, so ist vom Promotionsausschuss eine weitere Pruferin bzw.
ein weiterer Priifer zu bestellen, die oder der die Voraussetzungen als Erstpriferinnen bzw.
Erstprifer erfullt.

(5) "Fur die Zulassung zur Disputation miissen mindestens zwei Bewertungen mit ,rite” (Note
3) oder besser vorliegen; andernfalls ist das Promotionsvorhaben gescheitert; das Promo-
tionsverfahren ist damit beendet. 2Die Priifungskommission entscheidet, ob die Disserta-
tion in umgearbeiteter Form erneut eingereicht werden kann, oder eine Neufassung not-
wendig ist; hierzu ist Einstimmigkeit erforderlich. *Es gelten § 18 Abs. 2 Satz 2 und § 21

Abs. 1 entsprechend.
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(6)

(1)

(2)

(2)

3)

Im Rahmen der wissenschaftlichen Beurteilung der Dissertation darf das Promotionszent-
rum sowie die Pruferinnen bzw. die Prifer spezielle Plagiatsprifungssoftware verwenden.

§ 14 Einbeziehung des Kollegiums der Professorinnen und Professoren

Das Kollegium der Professorinnen und Professoren des Promotionszentrums besteht aus
samtlichen professoralen Mitgliedern aller beteiligten Hochschulen des Promotionszent-
rums. 2Ist die Dissertation gemaR § 13 Abs. 5 zur Disputation zugelassen, so stellt die bzw.
der Vorsitzende der Prifungskommission sicher, dass die Dissertation, zusammen mit den
Gutachten, dem Kollegium der Professorinnen und Professoren in digitaler Form zur Stel-
lungnahme zuganglich gemacht wird.

§ 15 Annahme der Dissertation

Die Dissertation ist angenommen, wenn innerhalb einer von der Leitung des Promotions-
zentrums festzulegenden Frist von mindestens zwei und langstens vier Wochen kein Ein-
spruch durch Mitglieder des Kollegiums der Professorinnen und Professoren geéulert
wurde. 2Bei Einspriichen ist eine schriftliche Begriindung innerhalb von zwei Wochen nach-
zuliefern. 3Bestehen entsprechend begriindete Einspriche, entscheidet der Promotions-
ausschuss endgliltig Uber die Annahme der Arbeit.

Bei Ablehnung ist das Promotionsvorhaben gescheitert und das Promotionsverfahren be-
endet. 2Es gelten § 18 Abs. 2 Satz 2 und § 21 Abs. 1 entsprechend.

D) Die miindliche Priifung

§ 16 Einladung zur miindlichen Priifung

1|st die Dissertation gemaR § 15 Abs. 1 angenommen, so wird von der bzw. dem Vorsit-
zenden der Priffungskommission die mindliche Prifung in Form einer Disputation anbe-
raumt und geleitet. 2Die bzw. der Vorsitzende sorgt dafiir, dass dies in angemessener Frist
geschieht, die in der Regel nicht mehr als drei Monate betragt.

Die bzw. der Vorsitzende |adt die Promovierende bzw. den Promovierenden und die Pri-
fungskommission sowie die Ubrigen prufungsberechtigten Mitglieder des Promotionszent-
rums mindestens zwei Wochen vorher zur mindlichen Prufung ein. ?Die Einladung der
tibrigen prifungsberechtigten Mitglieder des Promotionszentrums kann auch durch elekt-
ronische Mitteilung erfolgen. 3Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen sind zu beach-
ten. *Teil 1 der Priifung ist in der Regel hochschuléffentlich. *Die Prifungskommission kann
im Einvernehmen mit der Promovierenden bzw. dem Promovierenden eine weitere Offent-
lichkeit als Zuhérer zulassen; unter Umstanden auch fur Teile der Prufung; sie gibt in die-
sem Fall den Termin bekannt.

Die Prufungskommission kann im Benehmen mit der bzw. dem Promovierenden festle-
gen, dass die mundliche Prifung in Form einer Videokonferenz oder Zuschaltung einer
bzw. eines Beteiligten oder mehrerer Beteiligten per Videolibertragung durchgefiihrt wird.
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Promotionsordnung NISy: 11

(1)

(2)

)

(4)

2Es soll auf die von der der Technischen Hochschule Wurzburg-Schweinfurt hierfar freige-
gebene Software zurlickgegriffen werden. 3In diesem Fall erfolgt die Ladung in elektroni-
scher Form durch Versenden des Links; weitere prifungsberechtigte Mitglieder des Pro-
motionszentrums sollen ihr Interesse an der Teilnahme spatestens bis drei Werktage vor
der angesetzten Priifung gegenuiber der bzw. dem Vorsitzenden der Prifungskommission
bekunden. “Diese bzw. dieser ermdglicht die Teilnahme.

§ 17 Miindliche Priifung (Disputation) und ihre Bewertung

Die bzw. der Promovierende ist einzeln zu priifen; dabei soll eine Prifungsdauer von ins-
gesamt mindestens einer Stunde und in der Regel nicht mehr als 1,5 Stunden vorgesehen
werden. 2Uber die Prifung ist ein Protokoll anzufertigen. *Die Prifung besteht aus einem
Vortrag von maximal 30 Minuten Dauer Uber den Inhalt der Dissertation (Teil 1) und einer
anschlieRenden Diskussion, die sich vom Dissertationsthema ausgehend auf das weitere
Fachgebiet erstrecken kann (Teil 2).

Die mindliche Prufung wird in der Regel in der gleichen Sprache abgehalten, in der die
Dissertation verfasst ist.

Die mindliche Prufung wird von der Priifungskommission durchgefuhrt. 2Die bzw. der Vor-
sitzende kann Fragen anderer anwesender Prifungsberechtigter zulassen. *Bewertungen
werden nur von den Priiferinnen bzw. den Prifern abgegeben. *Die bzw. der Vorsitzende
sorgt fir einen angemessenen Anteil aller Pruferinnen bzw. Prifer an der Prifungszeit.

Bei der Bewertung der Disputation sind die in § 19 Abs. 2 genannten Noten zu vergeben.
2Jedes Mitglied der Prifungskommission aufler der bzw. dem Vorsitzenden vergibt eine
Note. 3Die Gesamtnote der miindlichen Prifung berechnet sich aus dem arithmetischen
Mittel der vergebenen Einzelnoten. “Bestanden ist die mundliche Prifung, wenn die Ge-
samtnote von 3,5 oder besser erreicht ist. *Uber die Note der Disputation wird nichtéffent-
lich beraten.

Erfolgt eine Bewertung schlechter als mit der Note 3,5 oder erscheint die bzw. der Pro-
movierende aus Griinden, die sie bzw. er zu vertreten hat, nicht zur mindlichen Prifung,
so ist diese nicht bestanden. ?In diesem Fall findet § 18 Abs. 2 Satz 2 Anwendung.

E) Abschluss der Priifung

§ 18 Priifungsergebnis

"Nach Beendigung der miindlichen Prufung stellen die Mitglieder der Prifungskommission
fest, ob die Priifung bestanden ist und ob die Doktorwirde zuerkannt wird. ?Die Mitglieder
der Prufungskommission ordnen gegebenenfalls Anderungen der Dissertation an, die die
bzw. der Promovierende noch vorzunehmen hat. *Diese Auflagen sind mit einer Fristset-
zung, die drei Monate nicht tiberschreiten soll, auf dem Prifungsbogen zu vermerken. “Die
Uberpriifung der Erfullung der Auflagen obliegt der bzw. dem Vorsitzenden. *Sie bzw. er
erteilt vor Veréffentlichung der Dissertation die Freigabe. ®Das Ergebnis der mindlichen
Prufung und etwaige Auflagen sind im Protokoll festzuhalten.
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(2) 'Die bzw. der Vorsitzende der Prifungskommission teilt die Bewertung der mlndlichen
Prufung, der Dissertation und das festgestellte Ergebnis im Anschluss an die Prifung der
bzw. dem Promovierenden mit. 2lm Falle des Nichtbestehens der Priifung erhalt die bzw.
der Promovierende einen schriftlichen Bescheid, der auch Uber die Wiederholungsmég-
lichkeiten Auskunft gibt.

(3) Die bzw. der Promovierende kann nach Abschluss des Promotionsverfahrens innerhalb
eines Jahres Einblick in die Prifungsunterlagen nehmen.

§ 19 Bewertung der Promotion

(1) Als Promotionsdatum gilt der Tag der bestandenen mindlichen Prifung.

(2) 'Die Gesamtnote setzt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelnoten der Priferinnen
bzw. Prufer fur die Dissertation und der Note der Disputation zusammen, wobei die Note
der Dissertation mit 2/3 gewichtet wird und die Note der Disputation mit 1/3. ?Ergeben sich
bei der Gesamtnote Bruchteile, so wird bei Werten bis einschlielich 0,5 die bessere Note
vergeben. 3Bestanden ist die Gesamtleistung, wenn die Gesamtnote von mindestens 3
erreicht ist. “Es sind die Bewertungen:

- magna cum laude = 1 = ;sehr gut’ = eine besonders anzuerkennende Leistung
- cum laude = 2 = ,gut” = eine den Durchschnitt Uberragende Leistung
- rite = 3 = ,gentigend" = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht

- insufficienter = 4 = Jungeniigend” = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderun-
gen nicht entspricht

vorgesehen.

(3) Bei hervorragenden Leistungen kénnen die Priferinnen und Prifer im Anschluss an die
mindliche Prifung einen gemeinsamen Antrag an den Promotionsausschuss stellen, die
Bewertung summa cum laude = ,ausgezeichnet” zu vergeben.

§ 20 Aufbewahrung der Priifungs- und Dissertationsunterlagen

(1) Nach erfolgreichem Abschluss des Promotionsverfahrens werden die Prifungsunterlagen
in der Geschéftsstelle des Promotionszentrums der Technischen Hochschule Wiirzburg-
Schweinfurt aufbewahrt; eine Ausfertigung verbleibt bei den Akten des Promotionszent-
rums.

(2) Ist das Promotionsvorhaben endgliltig gescheitert, so verbleibt die Dissertation mit den
Gutachten bei den Akten der Geschéftsstelle des Promotionszentrums der Technischen
Hochschule Wirzburg-Schweinfurt.
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Promotionsordnung NISy:

(1)

(3)

4)

(2)

F) Wiederholung von Promotionsleistungen

§ 21

Ist die Dissertation am Promotionszentrum erstmalig gemaR § 13 Abs. 5 Satz 1 oder § 15
Abs. 2 abgelehnt und damit das Promotionsvorhaben gescheitert, so kann die bzw. der
Promovierende in der Regel friihestens nach 6 Monaten und binnen einer Frist von zwei
Jahren nach Zustellung des Ablehnungsbescheides eine neue Dissertation bzw. die mit
Einwilligung der Prufungskommission gemaR § 13 Abs. 5 Satz 2 umgearbeitete Disserta-
tion beim Promotionszentrum einreichen.

Reicht die bzw. der Promovierende innerhalb der in Abs. 1 genannten Frist keine umge-
arbeitete bzw. keine neue Dissertation ein, so ist das Promotionsvorhaben endgultig ge-
scheitert. 2In diesem Fall erhalt die bzw. der Promovierende einen schriftlichen Bescheid.
3Die im Mutterschutzgesetz genannten Schutzfristen sind zu beachten. *Darlber hinaus
sollen Elternzeit gemaR des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes sowie die Zeiten fur
die Pflege nach dem Pflegezeitgesetz beriicksichtigt werden.

"Wird eine gemaR § 13 Abs. 5 umgearbeitete oder neu eingereichte Dissertation nicht min-
destens mit der Note 3 bewertet oder wird die Arbeit gema § 15 Abs. 1 nicht angenom-
men, so ist das Promotionsverfahren endgultig gescheitert. 2Die bzw. der Promovierende
erhalt in diesem Fall einen schriftlichen Bescheid.

1|st die beim Promotionszentrum eingereichte Dissertation von allen Priferinnen bzw. Pru-
fern mit einer Bewertung beurteilt worden, die einem ,bestanden entspricht, wurde die
muindliche Priifung aber nicht bestanden, so hat die bzw. der Promovierende nur diese zu
wiederholen. 2Die Wiederholung kann nur einmal, friihestens nach drei Monaten und sp&-
testens binnen Jahresfrist nach Ablegung der nicht bestandenen mundlichen Prifung er-
folgen. *Verstreicht diese Frist, so verfallt der Anspruch auf Anerkennung der Dissertation
und das Promotionsvorhaben ist endgltig gescheitert. *Die Zulassung zu einer nochmali-
gen Prifung ist nur in Hartefallen méglich, die der bzw. dem Vorsitzenden der Prufungs-
kommission schriftlich darzulegen sind; die Entscheidung trifft die Prifungskommission
durch einstimmiges Votum.

G) Nachteilsausgleich, Beriicksichtigung von Zeiten

§ 22

Im Promotionsverfahren ist auf Art und Schwere einer Behinderung Ricksicht zu nehmen.
2Macht eine Promovierende oder ein Promovierender glaubhaft, dass sie oder er wegen
lang andauernder oder sténdiger kérperlicher Behinderung oder chronischer Erkrankung
nicht in der Lage ist, die Prifung und die zu erbringenden Leistungen ganz oder teilweise
in der vorgesehenen Form abzulegen, kann dies durch entsprechende Verlangerung oder
eine andere Gestaltung des Prifungsverfahrens oder der zu erbringenden Leistungen aus-
geglichen werden. *Auf Verlangen ist ein arztliches Attest vorzulegen.

Entscheidungen nach Abs. 1 trifft der Promotionsausschuss im Einzelfall.
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(3) "Wahrend des Promotionsverfahrens werden die im Mutterschutzgesetz genannten
Schutzfristen beachtet. 2Dartiber hinaus sollen Elternzeit gemaf} des Bundeselterngeld-
und Elternzeitgesetzes sowie die Zeiten fur die Pflege nach dem Pflegezeitgesetz berlck-
sichtigt werden.

H) Veroffentlichung der Dissertation

§ 23

"Nach dem Bestehen der mindlichen Prifung muss die bzw. der Promovierende die Dis-
sertation in der genehmigten Fassung gemaf § 18 Abs. 1 Satz 5 der wissenschaftlichen
Offentlichkeit durch Vervielfaltigung und Verbreitung zuganglich machen. ?Von der Veréf-
fentlichungspflicht ausgenommen sind die nach § 7 Abs. 3 Satz 2 als Appendix beigefug-
ten, zur Publikation angenommenen und im Druck oder in elektronischen Zeitschriften er-
schienenen Veréffentlichungen. *Die bzw. der Promovierende muss neben der Kurzfas-
sung in deutscher und englischer Sprache (Abstract) zu diesem Zweck wahlweise unent-
geltlich abliefern:

1. Eine elektronische Version der Dissertation, deren Dateiformat und Datentrager
den Vorgaben der Hochschulbibliothek der Technischen Hochschule Warzburg-
Schweinfurt entsprechen; die bzw. der Promovierende Ubertragt der Hochschulbib-
liothek der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt, der Deutschen Natio-
nalbibliothek und der Bayerischen Staatsbibliothek das Recht, die elektronische
Version in Datennetzen unbefristet zu veroffentlichen und sie anderen Datenban-
ken zuganglich zu machen und versichert, dass die elektronische Version der an-
genommenen Dissertation entspricht. Die bzw. der Promovierende ist verpflichtet,
die Metadaten und die Netzversion ihrer bzw. seiner Dissertation auf Vollstéandig-
keit, Richtigkeit und Lesbarkeit zu prufen. Die Abgabe von Dateien, die den gefor-
derten Vorgaben hinsichtlich Dateiformat und Datentrager nicht entsprechen, gilt
nicht als Veréffentlichung. Die Promovierenden haben der Technischen Hoch-
schule Wiirzburg-Schweinfurt das Recht zu Ubertragen, weitere Kopien von ihrer
Dissertation herzustellen und zu verbreiten.

2. 7 Exemplare in Buch- oder Fotodruck, wenn die Dissertation im Wesentlichen un-
gekirzt in einer wissenschaftlichen Zeitschrift veréffentlicht wird.

3. 7 Exemplare, wenn ein gewerblicher Verleger die Verbreitung Uber den Buchhandel
tbernimmt. Die Publikation muss eine ISBN- oder ISSN-Nummer fuhren und auf
der Rickseite des Titelblatts die Kennzeichnung als Dissertation unter Angabe des
Dissertationsortes enthalten. Die Promovierenden haben der Technischen Hoch-
schule Wiirzburg-Schweinfurt das Recht einzurdumen, bis zu 30 weitere Exemp-
lare zum Selbstkostenpreis zu erhalten.

“Die einzureichenden Exemplare der Dissertation missen ein Blatt 2 mit den Informationen
gemaR Anlage 2 enthalten. SDer Promotionsausschuss kann weitere Vorgaben zum Titel-
blatt machen. ¢Die Dissertation ist innerhalb eines Jahres nach der mindlichen Prifung zu
verodffentlichen. "Die oder der Vorsitzende des Promotionsausschusses kann die Pflicht,
die Dissertation in angemessener Weise der wissenschaftlichen Offentlichkeit zuganglich
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(1)

(2)

©)

(4)

®)

zu machen, auch dann als erfullt ansehen, wenn die Anforderungen an die Veréffentli-
chung aufgrund eines Sperrvermerks wegen eines patentrechtlichen Anmeldeverfahrens
oder einer Verdffentlichung Gber einen gewerblichen Verleger zeitlich verzégert erfullt wer-
den.

1) Volizug der Promotion und Urkunde

§ 24

Als vorldufigen Nachweis der Verleihung des Doktorgrads erhélt die bzw. der Promovie-
rende von der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt eine vorldufige Bestétigung
mit den Angaben gemaR Anlage 3, sofern die Promotion bestanden ist und die erforderli-
chen Exemplare nach § 23 fristgerecht eingereicht worden sind.

Vor Aushéndigung der Bestétigung nach Abs. 1 ist die bzw. der Promovierende nicht be-
fugt, den Doktorgrad zu fuhren.

Die bzw. der Promovierende erhalt eine Urkunde in deutscher und englischer Sprache
geman Anlage 3, die mit dem Siegel der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt
versehen ist und das Promotionsdatum gemaf § 19 Abs. 1 tragt. 2Zeitpunkt und Form der
persénlichen Uberreichung werden durch das Promotionszentrum festgelegt.

Die im Promotionszentrum kooperierenden Hochschulen, die Technische Hochschule
Aschaffenburg und die Hochschule fir angewandte Wissenschaften Coburg, werden
ebenfalls mit ihrem Namen und Logo auf der Urkunde vermerkt.

Die Erstbetreuerin bzw. der Erstbetreuer wird auf der Urkunde mit seinem/ ihrem Namen
und dem Namen der zugehorigen Hochschule ausgewiesen.

J) Nichtigkeit der Promotion

§ 25

"Wird vor Aushandigung der Promotionsurkunde festgestellt, dass die Zulassung zur Pro-
motion auf Grund falscher Angaben der bzw. des Promovierenden erteilt wurde oder dass
die bzw. der Promovierende bei ihren bzw. seinen Leistungen eine Tauschung versucht
oder begangen hat, so sind diese Promotionsleistungen von der Zentrumsleitung des Pro-
motionszentrums filr ungultig und das Promotionsverfahren fir endgultig gescheitert zu
erklaren. 2Uber diese Entscheidung erhilt die bzw. der Promovierende einen schriftlichen
Bescheid. 3Nach Ablauf der Rechtsmittelfrist ist die Erklarung Gber die Nichtigkeit der Pro-
motion der Prasidentin bzw. dem Prasidenten anzuzeigen und von ihr bzw. ihm allen deut-
schen Hochschulen mitzuteilen.
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K) Entzug des Doktorgrades

§ 26

Der Entzug eines bereits erteilten Doktorgrades richtet sich nach Art. 101 BayHIG. 2Zu-
standig fur die Entscheidung ist die Zentrumsleitung des Promotionszentrums nach Anhé-
rung des Promotionsausschusses. 3Die Prasidentin bzw. der Prasident der Technischen
Hochschule Wirzburg-Schweinfurt teilt den Entzug des Doktorgrades mit Begriindung al-
len deutschen wissenschaftlichen Hochschulen mit.

L) Schlussbestimmungen

§ 27 Inkrafttreten, Giiltigkeit

(1) Diese Promotionsordnung tritt zum 01. Januar 2026 in Kraft.

(2) "Auf Personen, die vor dem Inkrafttreten dieser Promotionsordnung auf Basis der Promo-
tionsordnung des Promotionszentrums NISys vom 20. Marz 2024 bereits als Promovie-
rende bzw. Promovierender am Promotionszentrum angenommen sind, finden die Rege-
lungen der Promotionsordnung vom 20. Méarz 2024 Anwendung. ?Dies gilt nicht, soweit die
Personen binnen 3 Monate nach Inkrafttreten dieser Promotionsordnung gegeniiber dem
Promotionsausschuss die Erklarung abgegeben haben, dass ihr Promotionsverfahren mit
Ausnahme von § 4 Satz 2 nach der vorliegenden Promotionsordnung des Promotionszent-
rums NISys fortgefiihrt werden soll.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Technischen Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt vom
10.11.2025 sowie der Genehmigung des Prisidenten der Technischen Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt nach
Artikel 9 Satz 3 BayHIG vom 11.11.2025.

Wiirzburg, den 11. November 2025

Professor Dr. Jean Meyer
Prasident

Die Promotionsordnung NISys an der Technische Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt wurde am 11.11.2025 in der
Technischen Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt niedergelegt. Die Niederlegung wurde am 11.11.2025 durch An-
schlag bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist daher der 11.11.2025.
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Anlage 1 Eidesstattliche Erkldrung

Zum Antrag auf Zulassung zur Doktorprifung von

Frau/ Herrn ..o

im Promotionszentrum ,Nachhaltige und Intelligente Systeme" der Technischen Hochschule

Wiirzburg-Schweinfurt.

Hiermit versichere ich an Eides statt, dass

O

ich die Dissertation selbstandig angefertigt und keine anderen als die von mir angegebe-
nen Quellen und Hilfsmittel benutzt habe,

ich die Gelegenheit zum Promotionsvorhaben nicht kommerziell vermittelt
bekommen und keine Person oder Organisation eingeschaltet habe, die gegen Entgelt
Betreuer bzw. Betreuerinnen fir die Anfertigung von Dissertationen sucht,

ich die vorgelegte Dissertation bisher bei keinem Prufungsverfahren eingereicht habe,
ich den angestrebten Doktorgrad noch nicht erworben habe und nicht in einem

friheren Promotionsverfahren fiir den angestrebten Doktorgrad endgultig gescheitert bin.

Die éffentlich zugangliche Promotionsordnung des Promotionszentrums ,Nachhaltige und In-

telligente Systeme* ist mir bekannt, insbesondere habe ich die Bedeutung von § 25 (Nichtigkeit

der Promotion) und § 26 (Entzug des Doktorgrades) zur Kenntnis genommen. Ich bin mir der

Konsequenzen einer falschen Eidesstattlichen Erkldrung bewusst.

Angaben zur Dissertationsform:

Die Dissertation basiert nicht auf bereits eingereichten veroffentlichten Artikeln bzw. es

O
handelt sich um keine publikationsbasierte Dissertation.*

o Es handelt sich um eine publikationsbasierte Dissertation gemafR § 7. Die entsprechen-
den Richtlinien des Promotionszentrums sind mir bekannt.*
* Zutreffendes bitte ankreuzen

(Ort und Datum) (Unterschrift)
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Promotionsordnung NISys

Anlage 2 Informationsblatt der Dissertation

Promotionszentrum ,,Nachhaltige und Intelligente Systeme*

(Gemeinsames Promotionszentrum der Technischen Hochschule Wirzburg-Schweinfurt, der
Technischen Hochschule Aschaffenburg und der Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Coburg)

Titel der Dissertation

Vorname und Nachname

Vollstandiger Abdruck der von dem Promotionszentrum ,Nachhaltige und intelligente Sys-
teme" zur Erlangung des akademischen Grades eines Doktors Dr.-Ing. genehmigten Disser-

tation.

Vorsitzende/Vorsitzender der Prifungskommission:

Prufende der Dissertation:

1.

Betreuende der Dissertation:

1.

Die Dissertation wurde am beim Promotionszentrum eingereicht und am

angenommen.
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